Agenda van OCMW raad voor maatschappelijk welzijn van
20 december 2021, met toelichting
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Kennisname van de eedaflegging als schepen van mevrouw An Knoops,
als opvolger van het mandaat van de heer Benny Spreeuwers, met ingang
van 1 januari 2022

Op de installatievergadering van de gemeenteraad van 2 januari 2019 wordt melding
gemaakt van de einddatum van het mandaat van schepen van de heer Benny Spreeuwers
op 1 januari 2022 en van mevrouw An Knoops als opvolger voor de resterende duurtijd
van dit mandaat.

De gemeenteraad neemt in de vergadering van 20 december 2021 kennis van de
eedaflegging van mevrouw An Knoops. Mevrouw An Knoops wordt aangesteld als
schepen vanaf 1 januari 2022.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van het gemeenteraadsbesluit van 20
december 2021 in dit verband.

Kennisname van de goedkeuring van de invulling van een opengevallen
schepenmandaat

Het komt overeenkomstig artikel 49 81 van het decreet over het lokaal bestuur de
gemeenteraad toe om te beslissen of een opengevallen schepenmandaat wordt ingevuld.
Mevrouw An Knoops werd als opvolger aangesteld voor de resterende duurtijd van het
mandaat van schepen van de heer Benny Spreeuwers, met ingang van 1 januari 2022.

Er valt nu een schepenmandaat open.

De gemeenteraad beslist in de vergadering van 20 december 2021 over de invulling van
het opengevallen schepenmandaat.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van de gemeenteraadsbeslissing van
20 december 2021 in dit verband.

Kennisname van de verkiezing van mevrouw Sara Nies als nieuwe
schepen en van haar eedaflegging

De gemeenteraad heeft in de zitting van 20 december 2021 kennis genomen van de
ontvankelijke akte van voordracht van mevrouw Sara Nies als kandidaat-schepen, en van
haar eedaflegging.

Mevrouw Sara Nies wordt aangesteld als schepen vanaf 1 januari 2022.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van de gemeenteraadsbeslissing van
20 december 2021 in dit verband.
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Kennisname van de vaststelling van de nieuwe rangorde van de
schepenen

De gemeenteraad stelt in de vergadering van 20 december 2021 de nieuwe rangorde van
de schepenen vast.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn neemt kennis van deze gemeenteraadsbeslissing.
Goedkeuring van de notulen en het zittingsverslag van de vorige zitting

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk
welzijn worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld.

Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de redactie
van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door
de raad voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen en het
zittingsverslag in die zin aangepast.

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de
vorige vergadering worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd.

Vaststelling van de tweede aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025
van het OCMW van Oudsbergen (Boekjaar 2021)

De bestaande meerjarenplannen dienden als vertrekpunt voor de opmaak van de
aanpassing van dit meerjarenplan. De doelstellingenboom, de acties en actieplannen
werden behouden en ook aan de verdeling in prioritair en niet prioritair werd niet
gekomen. De synchronisatie van het rekeningenstelsel werd in deze tweede aanpassing
van het meerjarenplan 2020-2025 definitief gefinaliseerd.

In de loop van de maanden mei tot en met september 2021, zijn de verschillende
budgetposten besproken. De diensten hebben in deze periode de budgetposten waarvoor
zich een aanpassing opdrong en hun toekomstige noden geinventariseerd. Deze werden
daarna in kleine groepen gedurende de maand augustus 2021 met de dienst financién
besproken.

Deze voorstellen zijn door het Vast Bureau besproken op maandag 18 oktober 2021. In de
daarna volgende weken werden er nog onduidelijkheden weggewerkt en verfijningen
toegepast om tot uiteindelijk een definitief voorstel te komen.

Rekening houdend met de aanpassingen van het meerjarenplan 2020-2025 die in deze
bundel worden voorgesteld, komen we tot volgende resultaten voor het OCMW voor het
jaar 2025:

Beschikbaar budgettair resultaat -€10.350.443,27
De autofinancieringsmarge -€1.847.420,00
Gecorrigeerde autofinancieringsmarge -€1.847.411,23

In het exploitatiebudget hebben we steeds een negatief saldo voor het OCMW.
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Qua investeringen zien we een totaalbedrag van € 105.030,00 aan uitgaven voor het
OCMW. Het aankopen en implementeren van een toepassing voor de administratie en
inschrijvingen buitenschoolse kinderopvang is één van deze investeringen. Aan de
ontvangstenzijde hebben we een bedrag van € 500.000,00 voor het OCMW. De verkoop
van het OCMW-gebouw van Opglabbeek is hiervoor de reden.

Geconsolideerd komen we tot de onderstaande resultaten voor het OCMW en de
gemeente van Oudsbergen voor het jaar 2025:

Beschikbaar budgettair resultaat €777.479,41
De autofinancieringsmarge €2.984.110,00
Gecorrigeerde autofinancieringsmarge € 2.563.674,50

Qua financieringen fluctueert het saldo van jaar tot jaar met een stijging vanaf boekjaar
2023. De opname van leningen is hiervan de oorzaak. Voor de planningsperiode 2021-
2025 wordt er een opname aan leningen van € 20.000.000 voorzien wat neerkomt op een
schuldgraad van € 850,34 per Oudsbergenaar.

Door de toevoeging van het beschikbaar budgettair resultaat van het boekjaar 2020 voor
een bedrag van € 30.002.460,48 is het beschikbaar budgettair resultaat in geen enkel jaar
negatief. Dit is wettelijk gezien een goed evenwicht.

Wettelijk gezien moet de geraamde autofinancieringsmarge voor 2025 minstens gelijk zijn
aan 0.

In dit geval is er sprake van een positieve autofinancieringsmarge van € 2.984.110,00 en is
aan het wettelijk kader voldaan. Ook de gecorrigeerde autofinancieringsmarge is positief:
€ 2.563.674,50.

Goedkeuring van de aanduiding van een nieuwe vertegenwoordiger in de
algemene vergadering van het Limburgs Steunpunt Lokaal Sociaal Beleid
(LSB?)

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn van de gemeente Oudsbergen duidde op 29 januari
2019 een schepen en een personeelslid aan als afgevaardigden voor de algemene
vergadering van het Limburgs Steunpunt Lokaal Sociaal Beleid (LSB?).

Het personeelslid is uit dienst. Het nieuw aangeworven personeelslid is intussen
voldoende ingewerkt om hem te vervangen als vertegenwoordiger in het LSB2.

Goedkeuring van de aanwending van een toelage in het kader van
voedselhulp voor de meest kwetsbaren tijdens de coronacrisis

De sector van de voedselhulp is zwaar getroffen door de coronacrisis. Om tegemoet te
komen aan dit probleem werd er een toelage toegekend aan de OCMW's om de meest
kwetsbare mensen de kans te geven om in hun voedselbehoefte te voorzien. De besteding
van de eerste toelage werd reeds goedgekeurd. Ondertussen ontvingen de OCMW's een
nieuwe toelage om te besteden tijdens het tweede semester van 2021.

In dit besluit wordt voorgesteld om deze toelage ten bedrage van 1.162 euro te verdelen
onder de Sint-Vincentiusverenigingen die actief zijn in Oudsbergen. Het OCMW kan voor



de besteding van de middelen inzake voedselhulp een beroep doen op organisaties die
instaan voor de voedselbedeling.



