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Voorgeschiedenis en verwijzingsdocumenten

Op 25 november 2019 keurde de gemeenteraad het reglement werkingssubsidies aan erkende
verenigingen in Oudsbergen goed.

Vervolgens is er een herziening van dit reglement goedgekeurd door de gemeenteraad op 19
december 2022.

Voor het gedeelte jeugd is er op 27 november 2023 een kleine aanpassing gebeurd in het
subsidiereglement, specifiek voor speelpleinwerkingen.

Argumentatie

Onze jeugdverenigingen zorgen tijdens weekends en vakanties voor een 800-tal Oudsbergse
kinderen en jongeren. We willen dan ook dat zij de juiste begeleiding en monitoring krijgen. De
leiding van jeugdverenigingen of monitoren van onze speelpleinwerkingen zijn zelf ook jongeren
die zich als vrijwilliger ten dienste stellen van hun vereniging.

Om hen zo goed mogelijk te ondersteunen zijn er animatorcursussen waar jongeren aan kunnen
deelnemen. Na zo’n opleiding krijgen zij een attest van animator. Hierdoor hebben zij meer
basisvaardigheden en tools in handen om op een gepaste manier om te gaan met hun doelgroep.

Wij als gemeente ondersteunen jongeren zelf al, door hun animatorcursus of een andere vorming,
terug te betalen indien zij zijn aangesloten bij een Oudsbergse jeugdvereniging.

Toch willen we nog één stapje verder gaan en vooral de jeugdverenigingen zelf stimuleren om hun

leiding aan te sporen een animatorcursus te volgen. We willen daarom elke vereniging een kleine
vergoeding geven voor elke, actieve, leiding die een animatorattest heeft.
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Dit zorgt niet enkel voor een extra financieel duwtje in de rug voor een jeugdvereniging, maar
zorgt er vooral voor dat leidingsploegen meer kennis verwerven en sterker in hun schoenen staan
omwille van de extra kennis en bijscholing die ze hebben gevolgd. Dit leidt dan weer tot een
betere werking waardoor kinderen en ouders hier de vruchten van plukken.

Daarom stellen we voor om een extra artikel toe te voegen aan het huidige reglement voor
werkingssubsidies voor erkende verenigingen binnen Oudsbergen, meer bepaald aan het stukje dat
betrekking heeft op ‘Jeugd’.

We voegen na het huidige artikel 12 een extra artikel toe. De andere artikels schuiven gewoon op,
maar er verandert niets op vlak van inhoud.

De nieuwe extra toevoeging bij artikel 13 zorgt ervoor dat jeugdverenigingen een extra bonus
uitbetaald krijgen, per actieve leider mét een animatorattest. Dit samen met hun eigenlijke
werkingssubsidie.

Concreet zullen verenigingen:

- €20 extra krijgen voor elke actieve leiding/monitor die het voorbije jaar zijn/haar
animatorattest heeft behaald én actief is binnen de vereniging.

- €30 extra krijgen voor elke animator die het voorbije jaar zijn/haar hoofdanimatorattest
heeft behaald én actief is binnen de vereniging.

Ook de jaren erna zullen verenigingen nog een vergoeding krijgen voor de behaalde attesten van
hun actieve leiding/monitoren, namelijk:

- €10 per toegevoegd attest voor een animator.
- €20 per toegevoegd attest voor een hoofdanimator.

De voorwaarden:

- De attesten moeten meegestuurd worden met de indiening van de aanvraag voor
werkingssubsidies.

- De animator voor wie het attest wordt ingediend moet actief zijn binnen de
jeugdvereniging. Enkel het hoogst behaalde attest is geldig.

- Animatoren die betrokken zijn bij zowel een jeugdvereniging als een speelpleinwerking
mogen hun attest 2 keer indienen. Dit wordt dus 2 keer, voor elke vereniging apart
meegeteld.

Er zijn enkele verenigingen die hun monitoren al systematisch aanmoedigen om cursussen te
volgen. Omdat we hun engagement niet willen tenietdoen zullen alle attesten die worden
meegestuurd bij het indienen van de werkingssubsidies in 2025 worden gezien als een nieuw attest
en dus een waarde hebben van €20 (animator attest) of €30 (hoofdanimator attest).

Juridische context

Bevoegdheid:

Artikels 40 en 41 van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 bepalen dat de
gemeenteraad bevoegd is voor deze materie.

Adviezen en inspraak

Er is advies ingewonnen via onze participatiefora omdat het idee ook komt vanuit de
jeugdwerking.

Eerst is er op onze jeugdraad gebrainstormd over dit voorstel. Het moest een meerwaarde zijn
voor de verenigingen maar toch ook binnen de huidige budgetten voor subsidies passen. Het
voorstel hoe het nu wordt aangebracht is ook op die manier naar voor gebracht op de jeugdraad
van januari 2025 en uitgewerkt op de jeugdraad van februari 2025.
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Ook is dit voorstel afgetoetst binnen de groep jeugd op het participatieforum voor verenigingen
en vrije tijd op 12 maart 2025. De verenigingen appreciéren het voorstel en zeggen hier zeker
moeite voor te willen doen als deze extra toevoeging aan het huidige reglement wordt
goedgekeurd.

Plaats in het meerjarenplan en financiéle gevolgen

De geraamde uitgave voor het uitvoeren van dit besluit werd opgenomen in de kredieten:

- algemene rekening nummer : 6490000

- algemene rekening omschrijving : Werkingssubsidie/toelage

- beleidsitem nummer : 075099

- beleidsitem omschrijving : Algemeen (Jeugd- en verenigingsondersteuning)
- investeringsproject : -

- investeringsproject omschrijving : -

- bedrag of raming van het krediet : €4000,00 (maximale raming)

isum

|

De uitvoering van dit besluit valt niet onder de visumplicht van de financieel directeur.

Stemming, na beraadslaging

Met unanimiteit van stemmen.

Artikel 1

De gemeenteraad keurt de toevoeging van één artikel, namelijk artikel 13, in onderstaand
subsidiereglement goed. Dit vervangt het reglement zoals goedgekeurd werd op 19 december
2022.

Reglement werkingssubsidies aan erkende verenigingen in Oudsbergen
HOOFDSTUK 1: ALGEMENE BEPALINGEN

Artikel 1

Binnen de perken van het daartoe voorziene budget, worden werkingssubsidies uitgekeerd aan
erkende verenigingen uit Oudsbergen. De subsidies worden verdeeld volgens de modaliteiten
zoals hierna bepaald.

Artikel 2
Het toekennen van een werkingssubsidie heeft als doel de werking van de vereniging te
ondersteunen.

Artikel 3

Enkel erkende verenigingen kunnen een werkingssubsidie ontvangen. Erkende verenigingen die
in aanmerking komen voor een werkingssubsidie worden ingedeeld binnen één werkvorm.

Om in aanmerking te komen voor subsidiéring binnen een werkvorm, moet de vereniging
voldoen aan de definitie van de respectieve werkvorm.

Artikel 4
Een vereniging kan slechts tot één werkvorm behoren. In geval van twijfel, beslist het college
van burgemeester en schepenen tot welke werkvorm de vereniging behoort.
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Artikel 5

Werkingssubsidies worden toegekend op basis van de werking van de vereniging tijdens het
voorgaande werkjaar. Een werkjaar loopt van 1 september tot en met 31 augustus. De
vereniging dient haar aanvraag voor werkingssubsidies voor het voorbije werkjaar in ten laatste
op 30 september van het lopende werkjaar. De aanvraag gebeurt op het daartoe voorziene
aanvraagformulier.

Artikel 6

Als onderdeel van de aanvraag kan een ledenlijst met persoonsgegevens worden opgevraagd.
Deze lijsten worden enkel in het kader van de toekenning en berekening van werkingssubsidies
gebruikt en daarna vernietigd. De vereniging staat in voor de communicatie van deze maatregel
aan haar leden.

Artikel 7
Het college van burgemeester en schepenen wordt belast met de uitvoering van dit reglement.

Artikel 8
De werkingssubsidies worden voor 31 december van het lopende werkjaar uitbetaald.

HOOFDSTUK 2: WERKINGSSUBSIDIE VOOR JEUGDVERENIGINGEN
Artikel 9
Definities:

Jeugdvereniging Sociaal-cultureel werk op basis van niet-commerciéle doelen
voor en door kinderen en jongeren van drie tot en met
dertig jaar, in de vrije tijd, onder educatieve begeleiding en
ter bevordering van de algemene en integrale ontwikkeling
van de kinderen en jongeren die daaraan deelnemen op
vrijwillige basis.

Jeugdbeweging Een jeugdvereniging waar kinderen en jongeren op
regelmatige basis deelnemen aan spel- en
ontmoetingsactiviteiten onder begeleiding van jonge
vrijwilligers. In de zomer organiseert een jeugdbeweging
meestal een meerdaags bivak.

Jeugdhuis Een jeugdhuis is een ontmoetingsplek waar alle jongeren
welkom zijn.
Een jeugdhuis wordt gerund door een jeugdvereniging, die
het
jeugdhuis openhoudt en activiteiten organiseert.

Speelpleinwerking Een jeugdvereniging waar kinderen en jongeren op een
speelplein onder begeleiding van jonge vrijwilligers
georganiseerd kunnen spelen tijdens de vakanties. De
kinderen gaan elke avond weer naar huis, het is dus geen
bivak.

Werkingsdag (jeugdbeweging) Een dag waarop alle groepen of afdelingen van een
jeugdbeweging werking houden. Als bepaalde afdelingen van
de vereniging op een andere kalenderdag activiteit hebben
dan de andere, tellen deze werkingsdagen samen in de
berekening voor één werkingsdag.

Weekends, inleefweken, of kampen buiten de zomervakantie
kunnen maximaal als één werkingsdag meetellen als er leden
bij betrokken zijn en enkel als ze leiden tot het wegvallen
van een gewone werkingsdag.

Fondsenwerving telt niet mee als werkingsdag.
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Zomerbivak (jeugdbeweging)  Onder een zomerbivak wordt een reeks overnachtingen in de
zomervakantie verstaan, met een minimum van 6 nachten.
Deze overnachtingen vinden niet plaats in de eigen lokalen
en betrekken de gehele vereniging.

Evenement (jeugdhuis) Onder een evenement wordt een activiteit verstaan die
openstaat voor een breed publiek aan jongeren, die inspeelt
op de leefwereld van jongeren en die voor de vereniging een
wezenlijke organisatielast met zich meebrengt die de
dagelijkse werking overstijgt.

Openingsdag (jeugdhuis) Onder een openingsdag wordt een dag verstaan waarop het
jeugdhuis opengesteld is voor een breed publiek aan
jongeren. Fondsenwerving telt niet mee als openingsdag.

Werkingsdag Onder een werkingsdag wordt een dag verstaan waarop alle

(speelpleinwerking) groepen van een speelpleinwerking werking houden. Als
bepaalde groepen van de vereniging op een andere
kalenderdag activiteit hebben dan de andere, tellen deze
werkingsdagen in de berekening voor één werkingsdag.
Fondsenwerving telt niet mee als werkingsdag.

Fondsenwerving Onder fondsenwerving wordt verstaan: activiteiten die tot
doel hebben om geld in het laatje te brengen, zoals
bijvoorbeeld een eetdag of een fuif.

Artikel 10
We onderscheiden drie soorten jeugdverenigingen. Hun specifieke voorwaarden om voor een
werkingssubsidie in aanmerking te komen, zijn:

Jeugdhuis
¢ minimaal 4 evenementen organiseren per werkjaar
¢ minimaal 40 openingsdagen hebben per werkjaar

Jeugdbeweging
e minimaal 10 leden hebben (leiding niet meegerekend) per werkjaar
e minimaal 10 werkingsdagen hebben per werkjaar

Speelpleinwerking
e gemiddeld minimaal 10 deelnemers hebben per werkingsdag (leiding niet meegerekend)
per werkjaar
¢ minimaal 10 werkingsdagen per werkjaar

Artikel 11

Intergemeentelijke jeugdverenigingen die een actieve werking op het grondgebied van
Oudsbergen hebben, moeten voor de Oudsbergse deelwerking aan de voorwaarden voldoen. Zij
kunnen enkel voor dat deel een subsidie ontvangen.

Artikel 12

De werkingssubsidies voorjeugdverenigingen worden berekend op basis van een vast aantal
punten die gekoppeld zijn aan parameters per soort jeugdvereniging. Elk punt heeft een
waarde van €275. Het uitgekeerde subsidiebedrag bestaat dus uit het aantal toegekende punten
vermenigvuldigd met €275.

Jeugdbewegingen

Jaarwerking

Aantal leden jonger dan 30 jaar 10 - 20 21 -50 51-80 > 80
(zonder leiding en andere
medewerkers) in het afgelopen
werkjaar

Aantal punten 1 2 3 4
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Aantal werkingsdagen in het / 10 - 20 21-30 > 30

afgelopen werkjaar

Aantal punten / 2 3 4

Zomerbivak

Aantal leden, inclusief leiding, 15 - 40 41 - 80 81-120 > 120

zonder kookouders of andere

medewerkers

Aantal punten 2 3 4 5

Jeugdhuizen

Aantal evenementen in het 4-8 9-14 15-20 > 20

afgelopen werkjaar

Aantal punten 1 2 3 4

Aantal openingsdagen in het 40 - 80 81-120 > 120

afgelopen werkjaar

Aantal punten / 2 3 4
Speelpleinwerkingen

Gemiddeld aantal deelnemers per 10 - 20 21-35 36 - 50 > 50

werkingsdag, jonger dan 30 jaar,

zonder leiding of andere

medewerkers in het afgelopen

werkjaar

Aantal punten 2 4 6 8

Aantal werkingsdagen in het / 10 - 20 21 -30 > 30

afgelopen werkjaar

Aantal punten / 4 6 8

Artikel 13

Jeugdverenigingen die eigen leiding aanmoedigen tot het volgen van een animatorcursus
kunnen aanspraak maken op een extra bonus.
Voor elke leiding/animator die een animatorattest heeft behaald én actief is binnen hun
leidingsploeg krijgen ze, als vereniging, een extra vergoeding.
Deze vergoeding wordt enkel uitbetaald voor de animatorattesten die zijn toegevoegd bij de
aanvraag voor werkingssubsidies. Enkel het hoogst behaalde attest is geldig.

Jongeren die zowel bij een jeugdvereniging als bij een speelpleinwerking actief zijn, kunnen
hun attest twee keer indienen zodat elke vereniging hier voordeel van heeft.

Jeugdverenigingen en speelpleinwerkingen

Animator

Hoofdanimator

Attest behaald het afgelopen werkjaar

€20 per attest

€30 per attest

Attest behaald voor het afgelopen werkjaar

€10 per attest

€20 per attest

Artikel 14

kosten.

Jeugdverenigingen die over eigen lokalen beschikken op gronden van de gemeente in erfpacht
of met recht van opstal, ontvangen extra punten op basis van de grootte van hun lokalen
inclusief berg- en kelderruimtes. Deze subsidie ondersteunt de kosten van de vereniging voor
kleine onderhoudswerken, energie, water, elektriciteit, afvalverwerking en andere vaste

Jeugdbewegingen, jeugdhuizen en speelpleinwerkingen

Aantal m?

<150m?

150 - 300 m?

301 - 450 m? > 450 m?

Aantal punten

2

3

4 5

BD.25.0845
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Artikel 15

Definities:

Sportvereniging

Jeugdsportvereniging

Jeugdlid

Artikel 16

Artikel 17

Een vereniging van burgers die zich structureel en
duurzaam organiseert met als primaire doelstelling de

beoefening van sport.

Een sportvereniging die een specifieke werking opzet

voor jeugd.

Een lid jonger dan 19 jaar.

HOOFDSTUK 3: WERKINGSSUBSIDIE VOOR JEUGDSPORTVERENIGINGEN

Enkel jeugdsportverenigingen komen in aanmerking voor een werkingssubsidie, Een
jeugdsportvereniging moet minimaal aan volgende voorwaarden voldoen:
e minimum 20 leden hebben, waarvan minimum vijfjeugdleden.

e gedurende minimum 30 weken per jaar aparte training voorzien voor de jeugdleden,
onder begeleiding van een trainer. Een recreatief trainingsaanbod is voldoende.
Deelname aan competities is niet verplicht.

De werkingssubsidie wordt bepaald door de categorie waartoe de jeugdsportvereniging behoort.
Om tot een bepaalde categorie te behoren, moet aan alle voorwaarden van deze categorie
worden voldaan. Als er aan één of meer voorwaarden van een categorie niet wordt voldaan,
valt de jeugdsportvereniging terug naar de vorige categorie.

Categorie | Categorie | Categorie | Categorie | Categorie | Categorig

1 2 3 4 5 6
Aantal jeugdleden <5 5-20 21 - 50 51-100 | 100 - 150 > 150
Aparte training voor X X X X X
Jeugd
Jeugdwerking minimum X X X X X
30 weken/jaar
Minimum een recreatief X X X X X
aanbod
Alle jeugdtrainingen X X X X X
onder begeleiding van
een trainer
Gediplomeerde Min. 1 Min. 2 Min. 4 Min. 5
jeugdtrainer(s) met
minimum
trainersdiploma
initiator
Jeugdsportcoordinator 1 1
met minimum
trainersdiploma
initiator
Werkingssubsidie €0 €250 €1000 €1600 €2850 €3400

Artikel 18

Artikel 19

Om in aanmerking te komen als gediplomeerde trainer, moet de vereniging minimum een
erkend diploma initiator van de Vlaamse Trainersschool bezitten of gelijkgesteld door de
assimilatietabel van de Vlaamse Trainersschool.

De jeugdsportcoordinator moet minimum het trainersdiploma initiator bezitten. De

jeugdsportcoordinator mag zelf ook training geven, maar kan slechts één keer meetellen in de
subsidietabel. Dus als jeugdsportcoordinator OF als gediplomeerde trainer.
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Artikel 20
De vereniging voegt een ledenlijst toe met minimum de voornaam, naam en geboortedatum.

Artikel 21
Een vereniging kan maar tot 1 categorie behoren.

Artikel 22

Verenigingen die behoren tot categorie 2 t.e.m. 6 komen in aanmerking voor een extra
werkingssubsidie voor bonustrainers indien zij meer gediplomeerde jeugdtrainers hebben dan
nodig als vermeld in hun categorie. Deze trainers noemen we verder bonustrainers.

Om in aanmerking te komen als bonustrainer, moet deze groepstraining geven aan minimum 8
personen. Een trainer die individuele trainingen geeft, komt niet in aanmerking als
bonustrainer.

Enkel het aantal gediplomeerde trainers met minimumdiploma initiator komt in aanmerking.
Het aantal trainingsuren wordt niet in rekening genomen.

Bijvoorbeeld: een vereniging valt in categorie 4 en heeft 4 gediplomeerde trainers. Volgens de
tabel moet de vereniging minstens 2 gediplomeerde trainers hebben. Dus 2 gediplomeerde
trainers worden als bonustrainer aanzien en kunnen in aanmerking komen voor de extra
werkingssubsidie.

Artikel 23

Jaarlijks voorziet het gemeentebestuur een minimumbedrag van 7000 euro voor het subsidiéren
van bonustrainers. Dit bedrag wordt verdeeld onder alle subsidieaanvragen voor bonustrainers.
Dit heeft tot gevolg dat het subsidiebedrag dat een vereniging ontvangt per bonustrainer
jaarlijks kan variéren.

HOOFDSTUK 4: WERKINGSSUBSIDIE VOOR SOCIAAL-CULTURELE VERENIGINGEN
Artikel 24
Definities:

Sociaal-culturele vereniging Een vereniging met als hoofddoel om ontmoetings-,
ontspannings- en/of socio-culturele vormingsactiviteiten
op te zetten in de sfeer van de vrijetijd.

Vereniging voor podiumkunsten Een sociaal-culturele vereniging met als doel één of meer
podiumkunsten te beoefenen en de creatieve en
artistieke
vaardigheden van haar leden te verhogen. Ze heeft ook
als
doel haar creaties te tonen aan een breed publiek. Tot de
podiumkunsten behoren onder meer de disciplines
muziek,
zang, theater en dans.

Sociaal-culturele Een sociaal-culturele vereniging die haar werking

welzijnsvereniging hoofdzakelijk richt op één of meer van volgende
doelgroepen: mensen in (kans)armoede, langdurig zieke
mensen of mensen met een beperking.

Noord-Zuidvereniging Een vereniging met als doel om gemeenschapsvormende
activiteiten op te zetten rond de mondiale thematiek en
ten voordele van landen die voorkomen op de
Development
Assistance Committee-lijst (DAC) van de OESO.

Intergemeentelijke vereniging Een vereniging die een structurele werking ontplooit in
meerdere gemeenten, waaronder Oudsbergen.
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4.1. Sociaal-culturele verenigingen

Artikel 25
Om in aanmerking te komen voor werkingssubsidies, moet de vereniging minimaal aan volgende
voorwaarden voldoen:

e Minimaal 6 activiteiten per jaar organiseren voor eigen leden of een breed publiek.
Bestuursvergaderingen of vergaderingen met als doel om een activiteit voor te
bereiden,
worden niet als activiteit beschouwd,

¢ Minimaal 10 leden hebben.

Artikel 26
De werkingssubsidie wordt berekend op basis van het aantal punten dat de vereniging behaalt
op volgende criteria:
e 1 punt per activiteit met als doel ontspanning of ontmoeting, met een maximum van 40
punten
e 2 punten per activiteit met als doel vorming, met een maximum van 40 punten

4.2. Verenigingen voor podiumkunsten

Artikel 27
Om in aanmerking te komen voor werkingssubsidies, moet de vereniging minimaal aan volgende
voorwaarden voldoen:

e Minimaal 6 activiteiten per jaar organiseren voor eigen leden of een breed publiek.
Bestuursvergaderingen of vergaderingen met als doel om een activiteit voor te
bereiden,
worden niet als activiteit beschouwd,

e Minimaal 10 leden hebben.

Artikel 28
De werkingssubsidie wordt berekend op basis van het aantal punten dat de vereniging behaalt
op volgende criteria:

e 1 punt per repetitie, ontspannende of vormende activiteit, met een maximum van 40
punten.

e 40 punten voor een grote podiumvoorstelling, met een maximum van 1 per jaar. Een
grote podiumvoorstelling wordt in hoofdzaak opgevoerd door de eigen leden, heeft een
publiekscapaciteit van minstens 200 personen en wordt gepromoot bij het brede
publiek.

e 10 punten voor overige podiumvoorstellingen of hernemingen van een grote
podiumvoorstelling, met een maximum van 40 punten.

e Jeugdwerking:

o indien de vereniging een aparte werking heeft voor kinderen en/of jongeren
jonger dan 30 jaar: 1 punt per repetitie of vormende activiteit specifiek voor
deze werking, met een maximum van 40 punten.

o indien de vereniging niet beschikt over een aparte jeugdwerking: 1 punt per lid
jonger dan 30 jaar, met een maximum van 20 punten.

De werkingssubsidie wordt eventueel verhoogd met het bedrag dat de vereniging betaalt als
jaarcontract aan SEMU voor licenties op kopieén van bladmuziek. De vereniging dient hiervoor
een kopie van de factuur en het betalingsbewijs te bezorgen bij de aanvraag van de
werkingssubsidie.

4.3. Sociaal-culturele welzijnsverenigingen

Artikel 29
Om in aanmerking te komen voor werkingssubsidies, moet de vereniging minimaal aan volgende
voorwaarden voldoen:
e Minimaal 6 activiteiten per jaar organiseren voor eigen leden of een breed publiek
Bestuursvergaderingen of vergaderingen met als doel om een activiteit voor te
bereiden, worden niet als activiteit beschouwd.
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e Minimaal 10 leden hebben.

Artikel 30
De werkingssubsidie wordt berekend op basis van het aantal punten dat de vereniging behaalt
op volgende criteria:
e 25 punten forfaitair omwille van de aandacht voor bijzondere doelgroepen.
e 1 punt per activiteit met als doel ontspanning, ontmoeting of sensibilisering, met een
maximum van 40 punten.
e 2 punten per activiteit met als doel vorming, met een maximum van 40 punten.

4.4 Noord-Zuidverenigingen

Artikel 31
Om in aanmerking te komen voor werkingssubsidies, moet de vereniging minimaal aan volgende
voorwaarden voldoen:

e Jaarlijks minimaal 1 actie opzetten op het grondgebied van Oudsbergen rond mondiale
samenwerking met aandacht voor solidariteit, rechtvaardigheid, duurzaamheid en/of
fairtrade en waarbij de vereniging hoofdorganisator is.

e Minimaal drie leden hebben, waarvan minimaal twee inwoners van Qudsbergen.

Artikel 32
De werkingssubsidie wordt berekend op basis van het aantal punten dat de vereniging behaalt
op volgende criteria:

e 25 punten forfaitair omwille van de aandacht voor de Noord-Zuid thematiek.

e 1 punt per activiteit met als doel sensibilisering en/of fondsenwerving, met een
maximum van 40 punten. Enkel activiteiten die georganiseerd worden op het
grondgebied van Oudsbergen komen in aanmerking;

e 2 punten per activiteit met als doel vorming, met een maximum van 40 punten.

4.5 Intergemeentelijke verenigingen

Artikel 33
Voor intergemeentelijke verenigingen komen enkel de activiteiten die georganiseerd worden op
het grondgebied van Oudsbergen in aanmerking voor de werkingssubsidie.

4.6 Subsidiebedrag

Artikel 34
Voor alle in hoofdstuk 4 opgesomde werkvormen bedraagt de waarde per punt 7,00 euro.

HOOFDSTUK 4: SLOTBEPALINGEN

Artikel 35
In toepassing van de wet van 14 november 1983, betreffende de toekenning en aanwending van
subsidies, is de begunstigde van de subsidie ertoe gehouden:

e de gemeente toe te laten, voor zover als nodig, de echtheid van de gegevens van de
subsidieaanvraag te controleren en hieromtrent inlichtingen in te winnen met alle
middelen die zij hieromtrent nodig acht;

e de subsidie uitsluitend aan te wenden voor het doel waarvoor zij werd toegekend;

o elke daartoe gemachtigde afgevaardigde van het gemeentebestuur toe te staan om
eventueel ter plaatse, de aanwending van de toegekende subsidie te controleren. Bij
niet naleving van deze bepalingen, kan het gemeentebestuur overgaan tot de gehele of
gedeeltelijke terugvordering van de betrokken subsidie, in het jaar volgend op de
aanvraag. Ook kan ze de toekenning van nieuwe subsidies opschorten voor het nieuwe
jaar.

Artikel 36

Alle betwistingen over de toepassing van dit reglement worden beslecht door het college van
burgemeester en schepenen. Betwistingen moeten, binnen één maand na kennisgeving van de
beslissing over de toekenning van de subsidie aan de aanvrager, per aangetekende brief of
afgifte tegen ontvangstbewijs gericht worden aan het college van burgemeester en schepenen
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(Dorpsstraat 44, 3670 Oudsbergen). De postdatum of datum op het ontvangstbewijs gelden als
bewijs.

Tegen beslissingen van het college van burgemeester en schepenen kan een klacht worden
ingediend bij de toezichthoudende overheid. Deze klacht moet ingediend worden binnen een
periode van 30 dagen die volgt op de dag van de bekendmaking van dit besluit op de website
van de gemeente Oudsbergen. In het besluit over de al dan niet toekenning van de subsidie,
staat deze mogelijkheid ook steeds vermeld.

Artikel 2

De gemeenteraad keurt ook een afwijking van artikel 13, uit het reglement dat in artikel 1 werd
opgenomen, goed. Zo zullen we in 2025 éénmalig alle ingediende attesten van actieve leiding van
jeugdverenigingen beoordelen als een nieuw behaald attest en deze vergoeden aan €20 voor een
behaald animatorattest of aan €30 euro voor een behaald hoofdanimatorattest.

Artikel 3
ledereen kan tegen dit besluit een klacht indienen bij de toezichthoudende overheid.
Deze klacht moet ingediend worden binnen een periode van 30 dagen die volgt op de dag van de

bekendmaking van dit besluit op de website van de gemeente Oudsbergen.

Dit kan door het klachtenformulier in te vullen op https://www.vlaanderen.be/lokaal-
bestuur/dien-een-klacht-in, of door een aangetekende brief te schrijven naar:

Agentschap Binnenlands Bestuur
Koning Albert Il laan 15, bus 215
1210 Brussel

Artikel 4

Dit besluit wordt overeenkomstig de bepalingen uit artikels 285 tot en met 287 van het decreet
lokaal bestuur bekendgemaakt op de website van de gemeente Oudsbergen.

De gemeenteraad bezorgt een afschrift van dit besluit aan alle erkende jeugdverenigingen
Namens de gemeenteraad
(get.) Joris Neyens (get.) Michel Creemers

algemeen directeur voorzitter

Voor eensluidend afschrift

Joris Neyens Ilse Wevers
algemeen directeur burgemeester
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