
Agenda met toelichtingen van de raad voor maatschappelijk 

welzijn van het OCMW van 18 december 2023 
 

 

OPENBARE ZITTING 

 

01.01 Kennisname van het gemeenteraadsbesluit van 18 december 

2023 in verband met het ontslag van de heer Ivan Roosen als 

gemeenteraadslid, van de installatie van de heer Ief Paredis en 

van de vaststelling van de nieuwe rangorde van de raadsleden 

 
  

Toelichting 

Op 18 november 2023 ontving de voorzitter van de gemeenteraad een e-mail van 

de heer Ivan Roosen waarin hij meedeelt dat hij zijn mandaat als raadslid 

beëindigt. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn bestaat uit dezelfde leden als de 

gemeenteraad. 

Het ontslag als gemeenteraadslid houdt van rechtswege het ontslag als lid van de 

raad voor maatschappelijk welzijn in. 

 

De heer Ief Paredis zal als opvolger de plaats van de heer Ivan Roosen opnemen. 

 

Na onderzoek van de geloofsbrieven blijkt de heer Ief Paredis te voldoen aan de 

verkiesbaarheidsvoorwaarden. Er stellen zich geen onverenigbaarheden. 

 

In de vergadering van 18 december 2023 heeft de gemeenteraad kennis 

genomen van het ontslag van de heer Ivan Roosen als gemeenteraadslid, van de 

installatie van de heer Ief Paredis en van de vaststelling van de nieuwe rangorde 

van de raadsleden. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van dit 

gemeenteraadsbesluit. 

 

 

 



01.02 Goedkeuring van de notulen en het zittingsverslag van de vorige 

zitting 

 
  

Toelichting 

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor 

maatschappelijk welzijn worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen 

directeur opgesteld. 

 

Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over 

de redactie van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als 

die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn worden 

aangenomen, worden de notulen en het zittingsverslag in die zin aangepast. 

 

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag 

van de vorige vergadering worden de notulen en het zittingsverslag als 

goedgekeurd beschouwd. 

 

01.03 Vaststelling van de vijfde aanpassing van het meerjarenplan 2020-

2025 van het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn van 

Oudsbergen (Boekjaar 2023) 

 
  

Toelichting 

De bestaande meerjarenplannen dienden als vertrekpunt voor de opmaak van 

de aanpassing van dit meerjarenplan. De doelstellingenboom, de acties en 

actieplannen werden behouden en ook aan de verdeling in prioritair en niet 

prioritair werd niet gekomen. Deze vijfde aanpassing van het meerjarenplan 

2020-2025 is een pure actualisatie van de toestand. 

 

Het einde van de coronagevolgen is in zicht. De gevolgen van de oorlog in 

Oekraïne stabiliseren zich op het vlak van loonindexeringen, energie- en 

grondstofprijzen. Een actualisatie van deze situatie wordt in deze vijfde 

aanpassing van het meerjarenplan opgenomen. 

 

Deze inschattingen zijn door het vast bureau besproken op maandag 23 oktober 

2023, maandag 30 oktober 2023 en een vervolg op maandag 6 november 2023. 

In de volgende week werden er nog onduidelijkheden weggewerkt en 

verfijningen toegepast om tot uiteindelijk een definitief voorstel te komen op 

maandag 13 november 2023. 

 

Rekening houdend met de aanpassingen van het meerjarenplan 2020-2025 die in 

deze bundel worden voorgesteld, komen we tot volgende resultaten voor het 



openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn voor het jaar 2025: 

 

Beschikbaar budgettair resultaat   - € 8.673.348 

De autofinancieringsmarge                 - € 2.087.420 

Gecorrigeerde autofinancieringsmarge  - € 2.087.420 

 

In het exploitatiebudget hebben we steeds een negatief saldo voor het OCMW. 

 

Qua investeringen zien we een totaalbedrag van € 156.280 aan uitgaven voor het 
openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn over de planningsperiode 2023-

2026. 

 

De aankoop en ruil van landbouwgronden voor verkoop aan de gemeente, het 

aankopen van basismeubilair voor de buitenschoolse kinderopvang en de 

tussenkomst voor investeringen van Welzijnsregio Noord-Limburg behoren tot 

deze investeringen. Aan de ontvangstenzijde hebben we een bedrag van € 
762.180 voor het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn. Het verkopen 

van het OCMW gebouw van Opglabbeek is de grootste reden. 

 

Geconsolideerd komen we tot de onderstaande resultaten voor het openbaar 

centrum voor maatschappelijk welzijn en de gemeente van Oudsbergen voor het 

jaar 2025: 

 

Beschikbaar budgettair resultaat   € 2.374.985 

De autofinancieringsmarge                 € 2.740.470 

Gecorrigeerde autofinancieringsmarge  € 2.305.218 

 

Qua financieringen zien we een stijging van het saldo in het boekjaar 2023. Het 

opnemen van leningen is hiervan de oorzaak. Vanaf het boekjaar 2024 merken 

we een daling op van het financieringssaldo. Dit is het gevolg van de renteloze 

lening aan het autonoom gemeentebedrijf Oudsbergen. 

 

De verwachte openstaande schuld op 31 december 2023 voor gemeente 

Oudsbergen bedraagt € 17.100.456. Dit komt neer op een schuldgraad per 

inwoner van € 724. Op 31 december 2025 stijgen deze bedragen naar 
respectievelijk € 20.642.156 en € 874 per inwoner. In de vijfde aanpassing van het 
meerjarenplan 2020-2025 is het niveau van nieuwe schuldopname stabiel 

gebleven op € 20.000.000 zonder rekening te houden met de schulden in het 
kader van de lease ‘licht als een dienst’. 
 

Door de toevoeging van het beschikbaar budgettair resultaat van het boekjaar 

2022 voor een bedrag van € 34.218.190 is het beschikbaar budgettair resultaat in 

geen enkel jaar negatief. Dit is wettelijk gezien een goed evenwicht. 

 

Wettelijk gezien moet de geraamde autofinancieringsmarge voor 2025 minstens 

gelijk zijn aan 0. In dit geval is er sprake van een positieve 



autofinancieringsmarge van € 2.740.470 en is aan het wettelijk kader voldaan. 

Ook de gecorrigeerde autofinancieringsmarge is positief: € 2.305.218 

 

01.04 Goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst afgesloten 

tussen VZW Horizont en OCMW Oudsbergen in het kader van 

vrijetijdsparticipatie voor kwetsbare personen 

 
  

Toelichting 

Sociale uitsluiting voorkomen is één van de doelen waar we samen aan willen 

werken in Oudsbergen. Armoede mag geen reden zijn om niet deel te nemen 

aan het lokale vrijetijdsaanbod. Om de nodige drempels weg te werken en 

kwetsbare personen kansen aan te bieden, willen we onze samenwerking met 

vzw Horizont verderzetten. Ze zorgen voor een vlotte toeleiding van kwetsbare 

personen naar het lokale en bovenlokale aanbod door het organiseren van een 

zitdag en het beheer van de middelen Lokaal Fonds Vrijetijdsparticipatie. In dit 

kader werd er voor 2024 een nieuwe samenwerkingsovereenkomst opgesteld 

met vzw Horizont samen met de gemeenten Bocholt en Bree. In dit besluit wordt 

de goedkeuring van deze overeenkomst en de afsprakennota betreffende de 

besteding van de middelen van het Lokaal Fonds Vrijetijdsparticipatie 

Oudsbergen gevraagd. 

 

01.05 Goedkeuring van de aanduiding van een nieuwe plaatsvervanger 

voor de Raad van Bestuur van Welzijnsvereniging Welzijnsregio 

Noord-Limburg 

 
  

Toelichting 

Het OCMW van Oudsbergen maakt deel uit van Welzijnsvereniging Welzijnsregio 

Noord-Limburg. 

 

De raad voor maatschappelijk welzijn van Oudsbergen duidde op 29 januari 2019 

twee vertegenwoordigers en twee plaatsvervangers aan voor de Raad van 

Bestuur en een vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van 

Welzijnsvereniging Welzijnsregio Noord-Limburg. 

 

De heer Ivan Roosen en de heer Michel Creemers zijn aangeduid als 

plaatsvervangers in de Raad van Bestuur van Welzijnsvereniging Welzijnsregio 

Noord-Limburg. 

De heer Ivan Roosen heeft op 18 november 2023 zijn ontslag ingediend als lid 

van de gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn. 

 



Met dit besluit wordt, ter vervanging van de heer Ivan Roosen, een nieuwe 

plaatsvervanger aangeduid in de Raad van Bestuur. 

 

De leden worden door de raad voor maatschappelijk welzijn aangewezen bij 

geheime stemming en in één enkele stemronde. Elk lid van de raad voor 

maatschappelijk welzijn beschikt daarbij over één stem. Bij staking van stemmen 

is de jongste kandidaat in jaren verkozen. 

 


