
Agenda met toelichtingen van de raad voor maatschappelijk 

welzijn van het OCMW van 27 november 2023 
 

 

OPENBARE ZITTING 

01.01 Goedkeuring van de notulen en het zittingsverslag van de vorige 

zitting 

 
 Toelichting 

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor 

maatschappelijk welzijn worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen 

directeur opgesteld. 

 

Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over 

de redactie van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als 

die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk welzijn worden 

aangenomen, worden de notulen en het zittingsverslag in die zin aangepast. 

 

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag 

van de vorige vergadering worden de notulen en het zittingsverslag als 

goedgekeurd beschouwd. 

01.02 Kennisname van het besluit van de gouverneur tot goedkeuring 

van de jaarrekening over het financiële boekjaar 2022 van de 

gemeente en het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn 

van Oudsbergen 

 
 Toelichting 

De gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn van Oudsbergen 

hebben op 22 mei 2023 de jaarrekening 2022 vastgesteld met de volgende saldi: 

 

• budgettair resultaat boekjaar:   € 64.808,32 

• gecumuleerd budgettair resultaat boekjaar: € 34.218.190,03 

• beschikbaar budgettair resultaat:  € 34.218.190,03 

• balanstotaal:     € 182.629.951,33 

• overschot van het boekjaar:   € 1.774.024,04 

 

Het nazicht van de jaarrekening door het Agentschap Binnenlands Bestuur 

afdeling lokale financiën heeft niet geleid tot formele vaststellingen. Er zijn wel 

verschillende bemerkingen van eerder technische aard gemaakt. Deze zijn via e-



mail aan de algemeen directeur en de financieel directeur van het bestuur 

bezorgd. 

 

01.03 Goedkeuring van de aanpassing van de rechtspositieregeling van 

het lokaal bestuur Oudsbergen in het kader van het invoeren van 

een 'theoretisch budget' voor fietsmobiliteit 

 
 Toelichting 

Dankzij het ‘besluit van de Vlaamse Regering houdende maatregelen ten gevolge 
van de pandemie veroorzaakt door COVID-19 en tot wijziging van de minimale 

voorwaarden voor de rechtspositieregeling van het personeel van de gemeenten, 

de openbare centra voor maatschappelijk welzijn en de provincies’ van 12 maart 
2021 hebben lokale besturen de mogelijkheid gekregen om onder meer een 

fietslease in te voeren. 

 

Personeelsleden kunnen (een deel van) hun eindejaarstoelage gebruiken als 

theoretisch budget om een fiets mee te leasen. 

Om dit mogelijk te maken, moeten we onze eigen rechtspositieregeling 

aanpassen. 

 

Op 20 januari 2023 stelde de Vlaamse regering een geheel nieuwe 

rechtspositieregeling vast. Deze trad in werking op 18 maart 2023. 

Lokale besturen kunnen hun eigen rechtspositieregeling op hun eigen tempo 

aanpassen. In Oudsbergen willen we de lokale rechtspositieregeling in het 

voorjaar van 2024 volledig herwerken zodat de lokale bepalingen volledig in 

overeenstemming zijn met de bepalingen in het besluit van de Vlaamse regering. 

Het is echter mogelijk om tussentijds al kleine aanpassingen door te voeren. 

Wanneer we een aanpassing willen doen, mogen we ons beperken tot het 

hoofdstuk in kwestie. 

 

Omdat we graag zo snel mogelijk de optie van een fietslease willen aanbieden 

aan onze werknemers, voegen we via dit besluit een nieuw hoofdstuk toe onder 

'Titel V. Het salaris': 'Hoofdstuk V. Het theoretisch budget'. 

Daarnaast voegen we ook de fietspolicy (waarin we de voorwaarden van de 

fietslease opnamen) toe als bijlage 2 aan de rechtspositieregeling. 

01.04 Goedkeuring van het vaststellen van het mandaat van de 

vertegenwoordiger van het OCMW op de algemene vergadering 

van Welzijnsregio Noord-Limburg van 12 december 2023 

 
 Toelichting 

Het OCMW van Oudsbergen maakt deel uit van Welzijnsregio Noord-Limburg en 

wordt in de organen van de welzijnsvereniging vertegenwoordigd door leden van 

de raad voor maatschappelijk welzijn. 



 

Op 8 november 2023 ontvingen we per e-mail de uitnodiging voor de algemene 

vergadering van Welzijnsregio Noord-Limburg die doorgaat op 12 december 

2023. 

 

Op de agenda van deze vergadering staan de volgende punten: 

 

• Aanstelling nieuwe bestuurders 

• Goedkeuring verslag van de algemene vergadering van 13 juni 2023 

• Kennisname beslissing gouverneur tot goedkeuring jaarrekening 2022 

• BBC: aanpassing meerjarenplan 2023 en kredieten 2024 

• Overheveling dienst Informatieveiligheid van Welzijnsregio Noord- 

Limburg naar DISV Regio Noord-Limburg 

• Varia 

 

Op 29 januari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn de heer Kurt 

Plessers aan als stemgerechtigde vertegenwoordiger op de algemene 

vergaderingen van Welzijnsregio Noord-Limburg. 

 

Met dit besluit wordt het mandaat van de vertegenwoordiger van het OCMW op 

de algemene vergadering van Welzijnsregio Noord-Limburg van 12 december 

2023 vastgesteld. 

01.05 Goedkeuring van het vaststellen van het mandaat van de 

vertegenwoordiger van het OCMW op de algemene vergadering 

van de dienstverlenende vereniging Cipal op 14 december 2023 

 
 Toelichting 

Het OCMW van Oudsbergen maakt deel uit van het intergemeentelijke 

samenwerkingsverband Cipal dv. 

 

Op 27 oktober 2023 ontving het OCMW van Oudsbergen een e-mail van de 

dienstverlenende vereniging Cipal met betrekking tot de oproeping voor de 

algemene vergadering op 14 december 2023. 

De algemene vergadering vindt plaats op digitale wijze via een door Cipal ter 

beschikking gesteld elektronisch communicatiemiddel. 

 

De vergadering heeft de volgende agenda: 

 

1. Toetreding en aanvaarding van nieuwe deelnemers 

2. Bespreking en goedkeuring van de begroting voor het boekjaar 2024 

3. Goedkeuring van het verslag, staande de vergadering 

 

Op 25 februari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn de heer Kurt 

Plessers aan als vertegenwoordiger op de algemene vergaderingen van Cipal dv. 

Mevrouw Ilse Wevers is aangeduid als plaatsvervanger. 



 

Het decreet lokaal bestuur bepaalt dat de vaststelling van het mandaat van de 

vertegenwoordiger herhaald dient te worden voor elke algemene vergadering. 

 

Met dit besluit wordt de vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger 

van het OCMW voor de algemene vergadering van 14 december 2023 

goedgekeurd. 

 


