
Besluitenlijst van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn 

van OUDSBERGEN van maandag 24 oktober 2022 
 

 

01. Kennisname van het gemeenteraadsbesluit van 24 oktober 2022 in verband met het 

ontslag van mevrouw Vanita Mertens als gemeenteraadslid, van de installatie van de 

heer Mark Geussens en van de vaststelling van de nieuwe rangorde van de raadsleden 
 

Op 20 september 2022 ontving de voorzitter van de gemeenteraad een e-mail van mevrouw Vanita 

Mertens waarin zij meedeelt dat zij haar mandaat als raadslid beëindigt. 

De raad voor maatschappelijk welzijn bestaat uit dezelfde leden als de gemeenteraad. 

Het ontslag als gemeenteraadslid houdt van rechtswege het ontslag als lid van de raad voor 

maatschappelijk welzijn in. 

De heer Mark Geussens zal als opvolger de plaats van mevrouw Vanita Mertens opnemen. 

Na onderzoek van de geloofsbrieven blijkt de heer Mark Geussens te voldoen aan de 

verkiesbaarheidsvoorwaarden. Er stellen zich geen onverenigbaarheden. 

 

In de vergadering van 24 oktober 2022 heeft de gemeenteraad kennis genomen van het ontslag van 

mevrouw Vanita Mertens als gemeenteraadslid, van de installatie van de heer Mark Geussens en van de 

vaststelling van de nieuwe rangorde van de raadsleden. 

De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van dit gemeenteraadsbesluit. 

 

02. Goedkeuring van het zittingsverslag van de zitting van 27 juni 2022 en goedkeuring van 

de notulen en het zittingsverslag van de zitting van 26 september 2022 
 

De vorige raad voor maatschappelijk welzijn vond plaats op 26 september 2022. Hiervan stelde de 

algemeen directeur de notulen op. De opname die van de vergadering gemaakt werd, geldt als 

zittingsverslag en is te raadplegen via de website van Oudsbergen.  

 

In de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 26 september 2022 werd de stemming 

over het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 27 juni 2022 

verdaagd naar de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 24 oktober 2022, zodat het 

verslag nog verder kon aangevuld worden. 

 

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn worden 

onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld. 

 

Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de redactie van de notulen 

en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad voor maatschappelijk 

welzijn worden aangenomen, worden de notulen en het zittingsverslag in die zin aangepast. 

 

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering 

worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd. 

 

03. Goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst noodopvang georganiseerd door 

het Centrum voor Algemeen Welzijnswerk Limburg (CAW) 
 

In 2017 werd er reeds een samenwerkingsovereenkomst afgesloten met het CAW inzake de noodopvang 

voor Meeuwen-Gruitrode. Het aantal dak- en thuislozen blijft groeien waardoor de noodzaak aan deze 

opvang blijft bestaan. Via de samenwerkingsovereenkomst wordt er een opvang gegarandeerd gedurende 



één nacht of één weekend, met een maximum van zeven nachten. Het is duidelijk dat dit systeem een 

belangrijke meerwaarde betekent in de werking van een OCMW. In dit besluit wordt gevraagd om de 

samenwerkingsovereenkomst voor de gemeente Oudsbergen goed te keuren. 

 

04. Goedkeuring van de aanduiding van een vaste stemgerechtigde vertegenwoordiger en 

een plaatsvervanger in de algemene vergadering van OFP PROLOCUS 
 

In de zitting van de raad voor maatschappelijk welzijn van 26 september 2022 werd de toetreding tot OFP 

PROLOCUS vanaf 01 januari 2022 voor het beheer van de tweede pensioenpijler voor contractuele 

personeelsleden van Oudsbergen, goedgekeurd. 

Iedere werkgever dient een vaste stemgerechtigde vertegenwoordiger (en eventueel een tweede 

‘vervanger’) aan te duiden voor de algemene vergadering van het fonds. 
De vertegenwoordiger en plaatsvervanger worden door de raad voor maatschappelijk welzijn aangewezen 

bij geheime stemming. 


