
Besluitenlijst van de vergadering van het vast bureau van  

18 juli 2022 
 

01.01 Goedkeuring van het verslag van de vorige zitting 

  

Toelichting 

Het verslag van de zitting van het vast bureau van 4 juni 2022 wordt nagezien en 

goedgekeurd. 

 

01.02 Goedkeuring van de arbeidsovereenkomst – bediende – 38/38ste - voor de 

functie van Deskundige Gezondheid & Preventie (B1-B3) voor een 

onbepaalde duur met ingang van 5 september 2022 

  

Toelichting 

Het Vast Bureau keurde op 20 juni 2022 het proces-verbaal goed van de einddeliberatie, 

van de vaststelling van de geslaagde kandidaten en de vaststelling van een 

wervingsreserve voor de functie van Deskundige Gezondheid & Preventie (B1-B3). 

 

De betrokkene staat op de eerste plaats op de voornoemde wervingsreserve, waardoor hij 

als eerste in aanmerking komt om een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur 

aangeboden te krijgen. 

 

Aan de betrokkene wordt daarom met ingang van 5 september 2022 een voltijdse 

arbeidsovereenkomst voor onbepaalde duur aangeboden. De betrokkene wenst hierop in 

te gaan. 

 

01.03 Goedkeuring van de arbeidsovereenkomst - bediende - 30.40/38 - voor de 

functie van coördinator vluchtelingenopvang Oekraïne (B1-B3) voor een 

bepaalde duur met ingang van 20 juli 2022 tot en met 19 januari 2023 

  

Toelichting 

Om onze reguliere werking recht te kunnen houden maar ook om te kunnen inspelen op 

de nood aan een goede organisatie voor de opvang van de vluchtelingen uit Oekraïne is er 

nood aan een coördinator vluchtelingenopvang Oekraïne (B1-B3). Momenteel wordt deze 

taak uitgevoerd door collega's die reeds een takenpakket hebben dat 100% gevuld is. Wij 

komen door de aanwerving van een coördinator vluchtelingenopvang Oekraïne (B1-B3) tot 

een kwalitatievere dienstverlening voor onze burger en de vluchtelingen. Er wordt bij 

voorkeur geopteerd voor een voltijdse tewerkstelling maar een lagere prestatiebreuk is 

bespreekbaar. De functie wordt aangeboden voor een bepaalde duur van 6 maanden. 

Op 13/06/2022 werd deze functie al aangeboden aan een andere kandidaat, en deze zou 

normaal vanaf 04/07/2022 ingevuld zijn, maar deze kandidate heeft op het laatste 

moment afgehaakt. 

Aan de betrokkene wordt nu met ingang van 20 juli 2022 een deeltijdse 



arbeidsovereenkomst (80%) voor bepaalde duur tot en met 19 januari 2023 aangeboden. 

De betrokkene wenst hierop in te gaan. 

 

01.04 Goedkeuring van de overeenkomst betreffende bezetting ter bede voor de 

woning Weg naar Helchteren 11 

  

Toelichting 

De woning Weg naar Helchteren 11 van het OCMW wordt ingezet als LOI-woning. 

 

Enkel verzoekers om internationale bescherming waarvan de procedure nog niet 

ontvankelijk is verklaard en die rechtstreeks door de federale overheid geplaatst worden, 

kunnen in een LOI verblijven. 

 

Het gezin dat momenteel in deze woning verblijft, voldoet echter niet meer aan deze 

voorwaarden. 

 

Zij dienen nu op zoek te gaan naar een woning op de privé-markt. 

 

Intussentijd staat het OCMW de tijdelijke huisvestiging in hun huidig onderkomen (Weg 

naar Helchteren 11) toe. 

 

Aangezien deze woning gedurende de tijd van deze tijdelijke huisvestiging niet meer als 

LOI-woning aangemeld kan worden bij de federale overheid, wenst het OCMW dit gezin te 

stimuleren om actief op zoek te gaan naar een andere woning. 

 

Indien het gezin niet kan aantonen dat ze actief op zoek zijn naar een andere woning, zal 

dan ook om voormelde reden de bezettingsvergoeding van € 800,00 verhoogd worden 
met een bedrag van € 20,00 per maand (tot een maximum van € 1.000,00). 

 

01.05 Goedkeuring van de specifieke overeenkomst betreffende de levering van 

gasolie 

  

Toelichting 

Op 3 januari 2022 keurde het vast bureau de deelname aan de samenaankoop 'leveringen 

van gasolie' goed. 

 

Op 7 april 2022 keurde de deputatie van de provincie Limburg de gunning van deze 

opdracht goed. 

 

Deze opdracht werd gegund aan de economisch meest voordelige regelmatige bieder (op 

basis van de prijs), zijnde PROXIFUEL nv, tegen de eenheidsprijzen vermeld in de offerte 

van deze inschrijver. Deze firma is ook wel gekend onder de naam Total Energies. 

 

Het OCMW dient nu de specifieke overeenkomst met de firma Proxifuel af te sluiten. 

Hierna kunnen, indien nodig, bestellingen geplaatst worden bij deze firma. 

 


