
Agenda van OCMW raad voor maatschappelijk welzijn van  

21 februari 2022, met toelichting 
 

 

01 Goedkeuring van de notulen en het zittingsverslag van de vorige zitting 
 

De notulen en het zittingsverslag van de vergadering van de raad voor maatschappelijk 

welzijn worden onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld. 

 

Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de redactie 

van de notulen en het zittingsverslag van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door 

de raad voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen en het 

zittingsverslag in die zin aangepast. 

 

Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen en het zittingsverslag van de 

vorige vergadering worden de notulen en het zittingsverslag als goedgekeurd beschouwd. 

02 Kennisname van het ontslag van mevrouw Carine Neyens als lid van het 

Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst en van de verkiezing van de heer 

Marc Truyen als nieuw lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst 
 

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn heeft op 2 januari 2019 mevrouw Carine Neyens 

verkozen als lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. 

Mevrouw Carine Neyens heeft gemeld dat zij ontslag wenst te nemen als lid van het 

Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. 

De voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn heeft kennis genomen van het 

ontslag. 

Via dit besluit neemt de Raad voor Maatschappelijk Welzijn kennis van de verkiezing van 

de heer Marc Truyen als nieuw lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. 

03 Kennisname van het ontslag van de heer Joris Evens als lid van het 

Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst en van de verkiezing van de heer 

Rob Ulenaers als nieuw lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale 

Dienst 
 

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn heeft op 2 januari 2019 de heer Joris Evens 

verkozen als lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. 

De heer Joris Evens heeft gemeld dat hij ontslag wenst te nemen als lid van het Bijzonder 

Comité voor de Sociale Dienst. 

De voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn heeft kennis genomen van het 

ontslag. 

Via dit besluit neemt de Raad voor Maatschappelijk Welzijn kennis van de verkiezing van 

de heer Rob Ulenaers als nieuw lid van het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst. 

 

 

 



04 Goedkeuring van het beleid voor informatieveiligheid 
 

Elke medewerker van het OCMW werkt dagelijks met verschillende soorten informatie 

langs verschillende kanalen. Het is decretaal verplicht om een informatieveiligheidsbeleid 

op te stellen om op een verantwoorde manier om te gaan met informatie. 

 

Om deze reden wordt in het document beleid voor informatieveiligheid een 

gestructureerde aanpak van de informatieveiligheid opgesteld, die gebruikt wordt als 

uitgangspunt voor de gehele informatievoorziening. Het beleid voor informatieveiligheid is 

opgesteld door de functionaris voor gegevensbescherming (DPO) van de Welzijnsregio 

Noord-Limburg. Op basis van dit beleid zijn concrete acties uitgewerkt die in het 

informatieveiligheidsplan zijn beschreven. 

05 Goedkeuring van het informatieveiligheidsplan 
 

Elke medewerker van het OCMW werkt dagelijks met verschillende soorten informatie 

langs verschillende kanalen. Het is decretaal verplicht om een informatieveiligheidsbeleid 

op te stellen om op een verantwoorde manier om te gaan met informatie. 

 

Het informatieveiligheidsplan is opgesteld in samenwerking met de functionaris voor 

gegevensbescherming (DPO) van de Welzijnsregio Noord-Limburg. Het plan bevat 

concrete acties die opgedeeld zijn in 3 subdomeinen met name beleidsacties, technische 

acties en acties op het vlak van sensibilisering. Elke actie is duidelijk omschreven, bevat de 

huidige status alsook een timing en wie verantwoordelijk is voor de actie. 

06 Kennisname van het besluit van het vast bureau van 31 januari 2022 

betreffende het vaststellen van het mandaat van de vertegenwoordiger 

van het OCMW op de algemene vergadering van Welzijnsregio Noord-

Limburg van 15 februari 2022 
 

Op 14 januari 2022 ontving het OCMW van Oudsbergen per e-mail de uitnodiging voor de 

algemene vergadering van Welzijnsregio Noord-Limburg die plaatsvindt op 15 februari 

2022. 

 

Op de agenda van deze vergadering staan de volgende punten: 

- Goedkeuring verslag van de Algemene Vergadering van 14 december 2021 

- Aanstellingen van het college van commissarissen 

 

Het OCMW van Oudsbergen maakt deel uit van Welzijnsregio Noord-Limburg en wordt in 

de organen van de welzijnsvereniging vertegenwoordigd door leden van de raad voor 

maatschappelijk welzijn.  

 

Op 29 januari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn de heer Kurt Plessers aan 

als stemgerechtigde vertegenwoordiger op de algemene vergaderingen van Welzijnsregio 

Noord-Limburg. 

 

De vaststelling van het mandaat van de vertegenwoordiger van het OCMW voor de 

algemene vergadering van Welzijnsregio Noord-Limburg van 15 februari 2022 kon niet 

meer tijdig geagendeerd worden voor de vergadering van de raad voor maatschappelijk 

welzijn van 24 januari 2022. 



Daarom stelde het vast bureau in de vergadering van 31 januari 2022 het mandaat van de 

vertegenwoordiger vast en wordt dit besluit nu ter kennisname voorgelegd aan de raad 

voor maatschappelijk welzijn. 

 

 


